Lernen, wie man

g
besser und
bewusster lebt AU A

Ein neuer Beruf stellte sich
in Braunschweig vor
Von Anna Boos

»Die meisten Menschen beginnen
erst dann sich Gedanken iiber ihre
Gesundheit zu machen, wenn sie
bereits krank sind*, erkldrt Jan Leh-
mann. Der Praventologe gibt seinen
Klienten Tipps fiir eine gesunde Le-
bensfithrung. Er ist Vorsorge-Bera-
ter

Bundesweit gibt es etwa 500 sol-
cher Berater. Vielen Menschen ist
das Tétigkeitsfeld der Experten weit-
gehend unbekannt. Um ihren Be-
rufszweig bekannter zu machen und
ihr Netzwerk auszubauen, fand das
erste Treffen der Regionalgruppe
Niedersachsen des Berufsverbandes
Deutscher Priventologen jetzt in
Braunschweig statt.

»In ausfiihrlichen Gesprdchen ma-
chen wir uns ein ganzheitliches Bild
von unseren Klienten“, beschreibt
Jan Lehmann seine Arbeit. Sie stel-
len Fragen zur Lebensweise im All-
tag, zum Berufs- und Familienleben,
aber auch zu den Zielen und Wiin-
schen, die ihre Klienten haben.

,Wir coachen Kompetenzen. Wir
. helfen den Menschen, sich ihrer
Ressourcen bewusst zu werden und
den inneren Schweinehund zu iiber-
winden.*

, Wir verstehen uns als
Partner

Die Spezialisten arbeiten in Unter-
nehmen, Schulen, Altenheimen oder
der eigenen Praxis. Als betriebliche
Gesundheitsberater geben sie Bewe-
gungskurse fiir die Mitarbeiter. In
Schulen geben sie Workshops fiir
Schiiler und Lehrer zu Themen wie
gesunder Erndhrung oder Stressbe-
wiltigung.

»Viele Priventologen sind Quer-
einsteiger®, sagt Martina Rios, Ge-
schiftsfiihrerin des Berufsverbandes.
Sie kommen meist aus Gesundheits-
‘oder Sozialberufen und haben bei-
spielsweise als Krankenschwester,
Medizinisch-technische Assistentin
oder Sozialarbeiterin gearbeitet.

Der Beruf des Praventologen ist
noch neu. Seit 2003 bietet der Be-
rufsverband ein staatlich anerkann-
tes Fernstudium an.

Schwerpunkte der einjdhrigen
Ausbildung sind Erndhrung, Bewe-
gung und Stressbewdltigung. ,Dabei
verstehen wir uns nicht als Konkur-
renz zu Arzten, sondern sehen uns
als Kooperationspartner”, betont
Martina Rios. :



